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DENUNCIA

Cédigo expediente: D 970/19

Origen de la actuacidn:

Escrito de denuncia en el que se manifiesta la existencia de una presunta conducta antisindical de la
Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica, al negar a un sindicato la informacidn necesaria como
instrumento esencial para la defensa de los derechos de sus afiliados y de los trabajadores.

Objeto de la actuacion:

Analisis de los hecho denunciados y del marco juridico de aplicacion.

Naturaleza de la actuacion:

Estudio, investigacién abreviada y archivo

Fecha de comunicacion de la inadmision:

13 de mayo de 2019

Resultados de la actuacion:

De conformidad con lo previsto en el apartado segundo del Protocolo por el que se establecen criterios
relativos a la iniciacion, y tramitacién de procesos de investigacion por la Inspeccidon General de Servicios,
cuya publicidad y difusién se efectué mediante Resolucién de 12 de noviembre de 2015, del conseller de
Transparencia, Responsabilidad Social, Participacion y Cooperacién (DOGV nim.7660 de 18.11.15), el
contenido de las denuncias que corresponde investigar a esta Inspeccién debe reunir unos requisitos. En
concreto, el protocolo establece que: las denuncias han de referirse a supuestas irreqularidades que no
tengan su propio y natural procedimiento especifico de reclamacion. Ademads, se precisa que: esta
recomendacion es especialmente aplicable a las denuncias en materia de personal o funcién publica, a
instancias del personal al servicio de la Generalitat, bien de forma individual, bien a través de
organizaciones sindicales u drganos de representacion de personal, que deben conocer la existencia de
procedimientos especificos.

En relacidn con el escrito de denuncia, hay que tener en cuenta que segun el articulo 13 de la Ley Orgénica
de 2 de agosto, de Libertad Sindical “Cualquier trabajador o sindicato que considere lesionados los
derechos de libertad sindical, por actuacién del empleador, asociacién patronal, Administraciones publicas
o cualquier otra persona, entidad o corporacién publica o privada, podra recabar la tutela del derecho
ante la jurisdiccion competente a través del proceso de proteccion jurisdiccional de los derechos
fundamentales de la persona.”

Por otra parte, por lo que respecta al derecho al acceso a la informacion publica el Decreto 105/2017, de
28 de julio, del Consell, de desarrollo de la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, en materia de
transparencia y de regulaciéon del Consejo de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y Buen
Gobierno, regula el régimen de recursos y reclamaciones en la materia.

En consecuencia, se le ha comunicado a la persona interesada que las presuntas irregularidades que
denuncian tienen su propio procedimiento de reclamacién o impugnacidn, y por tanto no compete a esta
Inspeccidn desarrollar una actuacion investigadora sobre las mismas y se procede a su archivo.
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No obstante lo anterior, desde la Inspeccién General de Servicios nos hemos dirigido al dérgano
competente en la materia de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica recordandole que, mas
alla de contestar de forma expresa las solicitudes de informacién especificas y de acceso a la informacidn
publica que reciban en esta materia, en el sentido que proceda, eviten el realizar convocatorias de un
6rgano de negociacidn sindical, como es la mesa sectorial de sanidad, con caracter exclusivamente
“informativo” sobre aspectos que no sean objeto de negociacién. Asi mismo, les sugerimos que valoren la
conveniencia de establecer criterios o pautas sobre cémo y cuando dar publicidad activa en la pagina web
de la conselleria y/o trasladar a las organizaciones sindicales que no estan presentes en la Mesa Sectorial
de Sanidad, tanto de la documentacidn e informacién que se entrega a iniciativa de la Administracion en
dicha Mesa Sectorial con caracter informativo y no a efectos de negociacidon, como de los Pactos y
Acuerdos que en la misma se alcancen.




